MAIRIE DE SEYCHALLES

COMPTE-RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL DU 22.06.17
___________________

Le Conseil Municipal réuni, en séance publique, en Mairie le jeudi 22 juin 2017 à 19 h30, ayant pour présents : FAVY René, DUPOUE Yannick, FERRAND David, CLAVEL Isabelle, FLORET Jean-Pierre, BOLVARD Huguette, BARDYN Johann, JOANDEL Eric. 

Absents excusés: Patricia FEIT, Lisette BELIME, Geneviève LAGOUTTE, Jean-Louis LAGOUTTE.
Secrétaire de Séance : M. DUPOUE Yannick
a pris les décisions suivantes :

1 - APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE LA SEANCE PRECEDENTE


Voté à l’unanimité des membres présents


2- RECRUTEMENT D’UN AGENT CONTRACTUEL 20H DANS LE CADRE DU DISPOSITIF CUI-CAE

Dans le cadre du dispositif du contrat unique d’insertion, le Maire propose de créer un emploi de contrat d’accompagnement à compter du 26 juin 2017.

Ce contrat est un contrat aidé, réservé à certains employeurs, en particulier les collectivités territoriales et leurs regroupements. Ce contrat s’adresse aux personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulières d’accès à l’emploi.

La prescription du contrat d’accompagnement dans l’emploi est placée sous la responsabilité de Pôle emploi pour le compte de l’Etat.

Monsieur le Maire propose donc au Conseil de l’autoriser à signer la convention avec l’Etat et le contrat de travail à durée déterminée, pour une durée de 12 mois, étant précisé que ce contrat pourra être renouvelé deux fois dans la limite de 24 mois sous réserve du renouvellement préalable de la convention passée entre l’employeur et l’Etat.

Le Conseil Municipal :

· décide de créer un poste d’agent technique aux espaces verts dans le cadre d’un contrat d’accompagnement dans l’emploi,

· précise que ce contrat sera d’une durée initiale de 12 mois renouvelable expressément, dans la limite de 24 mois.

· Précise que le contrat de travail est fixé à 20 heures par semaine.

· Indique que sa rémunération sera fixée sur la base minimale du SMIC horaire multiplié par le nombre d’heures de travail.

· Autorise Monsieur le Maire à mettre en œuvre l’ensemble des démarches nécessaires avec Pôle emploi pour ce recrutement,

